
A ABRH-RS disponibiliza os cursos da Formação em duas modalidades: 

 
 

Cursos Abertos: Realizados na sede da ABRH-RS, com agenda determinada. 

 

 

Capacitação In Company: A capacitação in Company promove cursos customizados com conteúdos focados em negócios específicos da 
organização, visando o desenvolvimento técnico e comportamental. 

 
 
 
 
 

Formação de Analista de Remuneração 

Curso                                                    Instrutor(es)                                     Mod Duração Meses 

Participação nos Lucros e Resultados (PLR) Fábio Pizzato  8 horas nov 

 
 
 
 
 
 

Analista de Remuneração Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro 

Participação nos Lucros e Resultados(PLR)                                                                                     28         

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PARTICIPAÇÃO NOS LUCROS E RESULTADOS (PLR) 

OBJETIVOS 

Como estruturar um plano de Participação nos Lucros e/ou Resultados. 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

•  Legislação  

•  Diretrizes do plano  

•  Objetivos  

•  Metas e Indicadores  

•  Regras de Elegibilidade  

•  Modelos de Referência  

•  Exercício Prático  

CARGA HORÁRIA 

8 horas 

INSTRUTOR(ES) 

Fábio Pizzato: Administrador de Empresas com Especialização em Marketing. Sócio-Consultor da P2N Consultoria Empresarial, atuando no 
desenvolvimento e implantação de projetos de reestruturação organizacional e implantação de sistemas de remuneração em diversas 
organizações, como Springer Carrier, Carrier Argentina, Grupo Panvel, CRT BrasilTelecom, AES Sul, RGE, Nacional Supermercados, ABRH-
RS, Sicredi e Unimed NE RS. 

QUANDO 

Data Inicial 28/11/2009: 
28 de novembro 

INVESTIMENTO 

Sócio: R$ 240,00 
Não Sócio: R$ 325,00 

 


